
 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลพะงาด 

ล าดับ 
ที ่

ขั้นตอน 
การด าเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยงการ
ทุจริต 

Risk 
Score 

มาตรการ 
ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 การจัดหาพสัด ุ การจัดหาพัสดุไม่เป็นไปตาม
ร ะ เ บี ย บ ฯ  ก ฎ ห ม า ย ที่
เกี่ยวข้อง เช่นมีการแบ่งซื้อ
แ บ่ ง จ้ า ง แ ล ะ แ ส ว ง ห า
ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ส่ ว น ตั ว ใ น
ต าแหน่งหน้าที ่

สูง 1. ให้การจัดหาพัสดุของหน่วยงาน
เป็นไปตามระเบียบฯ หลักเกณฑ์ วิธี
ปฏิบัติ  
2. จัดประชุมช้ีแจงเจ้าหน้าที่ทุกส่วน
ราชการรับทราบเรื่องการจัดซื้อจัด
จ้างตามระเบียบฯ 
3. มีการตรวจสอบภายในและควบคุม
ภายใน 
4. มีการรายงานความเสี่ยงเมื่อพบ
เห็นเหตุการณ์ 
 

2 การใช้ทรัพย์สินของราชการ กา รน า ทรั พย์ สิ นขอ งทา ง
ราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 

ปานกลาง 
 
 
 
 
 
 

  
 

1.จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของ
ราชการ 
2. โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสใน
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
3 .การตรวจสอบทรั พย์ สิ น  ขอ ง
ราชการ  
4. เสริมสร้างจิตส านึกในการแยกแยะ
ประโยชน์ ส่วนตน และประโยชน์
ส่วนรวม 
 
 

3 ก า ร รั บ สิ น บ น ห รื อ รั บ
ของขวัญ 

การรับสินบนหรือรับของขวัญ
ของเจ้าหน้าที่หรือผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง  

ปานกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. มาตรการ NO Gift Policy 
2. โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการ
ให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 
3. โครงการพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 
4.จั ด ป ร ะ ชุ ม ช้ี แ จ ง  เ จ้ า ห น้ า ที่ 
รับทราบพร้อมประกาศนโยบาย 
5. มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการ
รับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต
ของหน่วยงาน 
 

 


