แบบสรุปรายงานตามนโยบาย  No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ   องค์การบริหารส่วนตำบลพะงาด  อำเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา
ประจำปีงบประมาณ  2566
	รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่  ของหน่วยงานข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัด  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้
1.  การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาน  No  Gift  Policy  ขององค์กรหรือหน่วยงาน

	ลำดับ
	ชื่อหน่วยงาน
	วันที่ประกาศ
	ข้อมูลประกอบ

	1
	อบต.พะงาด
	10  มกราคม  2566
	ประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย  No  Gift  Policy  ขององค์กรหรือหน่วยงาน  โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพื่อให้บุคคล  หรือหน่วยงาน  หรือสังคม  หรือสาธารณชน  รับรู้ว่า  ตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด  ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคตและมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ



2.  การปลุกจิตสำนึก  หรือสร้างวัฒนธรรามองค์กร

	ลำดับ
	ชื่อหน่วยงาน
	วันที่ประกาศ
	ข้อมูลประกอบ

	1
	อบต.พะงาด
	10  มกราคม  2566
	โดยได้มีการดำเนินการจัดทำบันทึกข้อตกลงร่วมกัน  ระหว่าง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  กับปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานและลูกจ้าง  องค์การบริหารส่วนตำบลพะงาด  เพื่อปลูกจิตสำนึกและสร้างทัศนคติ  และค่านิยมที่ดีในการส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของรัฐมีจิตสำนึกในการต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น  ( Zero  Tolerance )  และปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  ( No  Gift  Policy )
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3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่

	ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ
	จำนวน  (ครั้ง)

	ผู้ให้ของขวัญ
	

	1) หน่วยงานภาครัฐ
	0

	2) หน่วยงานภาคเอกชน
	0

	3) ประชาชน
	0

	4) อื่นๆ
	0

	รับในนาม
	

	1) หน่วยงาน
	0

	2) รายบุคคล
	0

	การดำเนินการที่เกี่ยวข้องกับของขวัญที่ได้รับ
	

	1) ส่งคืนแกผู้ให้
	0

	2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน
	0

	3) อื่นๆโปรดระบุ
	0



4.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน
ไม่มี
5.ข้อเสนอแนะอื่นๆของหน่วยงานต่อนโยบาย  No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่
ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันแบบเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ช่วยเหลือเกื้อกูลกันภายในหน่วยงาน  แทนการรับของขวัญของรางวัล
